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DOCUMENTACION NECESARIA PARA SUPERAR EL PROCESO DE DUE DILIGENCE

A)-. PASAPORTE: Solicitamos el pasaporte del CEO y SOCIOS como parte fundamental del proceso de DUE DILIGENCE
con el objetivo de garantizar la correcta identificacidon de las personas involucradas, cumplir con la normativa legal
vigente y minimizar riesgos legales, financieros y reputacionales.

1. Identificacidn del titular: El pasaporte es un documento oficial emitido por una autoridad gubernamental
competente que permite verificar de forma inequivoca y universalmente reconocida la identidad del titular.
Através de sus datos nombre completo, nimero de pasaporte, nacionalidad, fecha de nacimiento, fotografia
y firma se puede diferenciar claramente a una persona de terceros con nombres similares o idénticos,
reduciendo significativamente el riesgo de fraude, errores de identificacion o suplantacion de identidad.
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2. \Verificacion de autenticidad del documento: El pasaporte debe presentarse escaneado en alta resolucion
(MINIMO 600 PPP), en formato PDF, TAMARNO A4, sin recortes, ediciones ni alteraciones.
Este nivel de calidad es indispensable para llevar a cabo una validacion técnica y visual adecuada del
documento.

En caso de no disponer de escaner propio o de desconocer como realizar el escaneo con estos parametros,
cualquier tienda de fotocopias, copisteria o establecimiento especializado en impresion y planos puede
realizar el escaneo cumpliendo los requisitos técnicos solicitados.

La alta resolucién permite comprobar con precision distintos elementos de seguridad, entre ellos:
e  Tipografias oficiales
e  Marcas de agua
. Hologramas
e Sellos, patrones y otras medidas de seguridad propias del documento
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Las imagenes tomadas con teléfonos moviles o fotografias no suelen cumplir los estdndares técnicos
exigidos para la validacion documental (distorsion, reflejos o pérdida de detalle), por lo que no son
aceptadas dentro del proceso de verificacidn.

3. Vinculacién con empresas y cargos societarios: El pasaporte se utiliza para identificar y confirmar posibles
vinculos societarios del titular con empresas actuales o anteriores, incluyendo cargos como administrador,
socio, accionista o beneficiario final (UBO).

Esta verificacion es esencial en los procesos de due diligence corporativa para determinar
responsabilidades, estructuras de control y posibles conflictos de interés.

4. Revision de antecedentes y listas de control: Los datos del pasaporte permiten realizar comprobaciones en
distintas bases de datos nacionales e internacionales con el fin de verificar si la persona figura en:
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e  Listas de sanciones internacionales
e Registros de Personas Politicamente Expuestas (PEP)
e  Procedimientos judiciales, antecedentes penales o administrativos relevantes, cuando aplique

Estas revisiones se realizan conforme a la normativa vigente en materia de cumplimiento normativo,
prevencion del fraude y gestién de riesgos.

5. Uso contractual: La copia del pasaporte se utiliza para la identificacion formal del firmante y podra
incorporarse, cuando sea necesario, a contratos, acuerdos o documentacién legal relacionada con la
operacidn, garantizando la validez juridica y la correcta identificacidn de las partes.

6. Cumplimiento bancario y prevencion del blanqueo de capitales: El pasaporte es un documento requerido
por entidades bancarias y financieras para justificar operaciones de cobro o pago, en cumplimiento de las
normativas de prevencion del blanqueo de capitales (AML) y conozca a su cliente (KYC).
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Su aportacion permite a las entidades financieras cumplir con sus obligaciones regulatorias y asegurar la
trazabilidad y legitimidad de las operaciones.
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B)-. LOI / CIS / KYC: Solicitamos la LOI (Letter of Intent), o CIS (Client Information Sheet) o KYC (Know Your Customer)
como parte esencial del proceso de DUE DILIGENCE, ya que estos documentos permiten recopilar, confirmar y
documentar informacidn clave sobre la operacion y las partes involucradas, garantizando transparencia, cumplimiento
normativo y una correcta comprension de las intenciones de cada parte, y declarando sus intenciones.

Identificacion y conocimiento del cliente: Los formularios tienen que tener la siguiente informacion:
e  Datos identificativos del ceo y de sus socios de todos y sus %

e  Direccion real la cual sera verificada de la empresa y de las oficinas si tiene en mas paises también
e  Actividad econémica o profesional copia del documento acreditativo

2 . Estructura societaria, en su caso
e  Datos de registro de la empresa, tales como nimero de registro, pais y autoridad emisora
e  Balances de al menos 5 afios
e Documento acreditativo del capital de inicio y capital actual
o Numero de secretarias, nombre y copia del pasaporte y su email personal corporativo
e  Email corporativo y teléfonos
e De cada empresa que usted tenga, aunque no esté en esta negociacion todo suma

e Intenciones carta escrita de que quiere hacer vender comprar monetizar todos los detalles
e Copia de extracto de cuenta para ver saldos y prevencion del blanqueo de capitales (AML)

Estos datos son esenciales porque, aunque en muchos paises existan empresas con el mismo nombre, Unicamente el
registro oficial permite identificarlas de manera tnica y confiable, evitando confusiones y errores en la verificacidon de
la contraparte.

Esta informacion es necesaria para conocer adecuadamente al cliente y cumplir con las obligaciones de identificacion
y verificacién exigidas por la normativa vigente.
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Este punto es especialmente relevante para cumplir con los requisitos exigidos por entidades bancarias, auditores y
autoridades regulatorias.

Aportan trazabilidad, coherencia y transparencia a todo el proceso.

La informacidn recogida en estos documentos se utiliza como base para la redaccién de:
e Contratos definitivos
e  Acuerdos comerciales o financieros

e  Documentacion bancaria y legal

Garantizando que las condiciones y datos utilizados estén alineados con las intenciones previamente declaradas y
verificadas.

~

El envio de la documentacion requerida por nuestra parte supone la aceptacidn expresa y voluntaria del proceso de
DUE DILIGENCE. En consecuencia, el remitente reconoce y acepta que dicho proceso se llevara a cabo con base en la
informacion proporcionada, y renuncia de forma expresa a cualquier reclamacion, acciéon o derecho que pudiera
derivarse del resultado obtenido, especialmente cuando dicho resultado sea consecuencia de la entrega de
informacidn incompleta, inexacta o insuficiente, o de que la empresa evaluada no cumpla con los criterios, requisitos
o estandares establecidos para su aprobacion.
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DOCUMENTATION NEEDED TO PASS THE DUE DILIGENCE PROCESS

A)-. PASSPORT: We request the passport of the CEO and PARTNERS as a fundamental part of the DUE DILIGENCE
process in order to guarantee the correct identification of the people involved, comply with current legal regulations
and minimize legal, financial and reputational risks.

1. Identification of the holder: The passport is an official document issued by a competent government
authority that allows the identity of the holder to be unequivocally and universally recognized. Through their
full name, passport number, nationality, date of birth, photograph and signature, a person can be clearly
differentiated from third parties with similar or identical names, significantly reducing the risk of fraud,
identification errors or identity theft.

2. Verification of authenticity of the document: The passport must be presented scanned in high resolution
(MINIMUM 600 DPI), in PDF format, A4 SIZE, without cropping, editing or alterations.
This level of quality is essential to carry out an adequate technical and visual validation of the document.

If you do not have your own scanner or do not know how to perform the scan with these parameters, any
photocopy shop, copy shop or establishment specializing in printing and plans can carry out the scan in
compliance with the technical requirements requested.

e  The high resolution allows you to accurately check various safety features, including:
e  (Official fonts

e  Watermarks

. Holograms

e  Stamps, patterns and other security measures specific to the document

Images taken with mobile phones or'photographs do not uéually meet the technical standards required for
documentary validation (distortion, reflections or loss'of ‘detail), so they are not accepted within the
verification process.

3. Links with companies and corporate positions: The passport.is used to identify and confirm possible
corporate links of the holder with current or prewous companles including positions:such as administrator,
partner, shareholder or final beneﬁaary (UBO).

This verification is essential in corporate due diligence processes to determine-responsibilities, control
structures and possible conflicts of interest.

4. Background check and checklists: The passport data allows checks to be carried out in different national
and international databases in order to verify if the person appears in:

e International sanctions list
e  Politically Exposed Persons (PEP) Registries
e Judicial proceedings, relevant criminal or administrative records, where applicable

These reviews are carried out in accordance with current regulations on regulatory compliance, fraud
prevention and risk management.

5. Contractual use: The copy of the passport is used for the formal identification of the signatory and may be
incorporated, when necessary, into contracts, agreements or legal documentation related to the operation,
guaranteeing the legal validity and correct identification of the parties.

6. Banking compliance and prevention of money laundering: The passport is a document required by banking
and financial institutions to justify collection or payment operations, in compliance with anti-money
laundering (AML) and know-your-customer (KYC) regulations.

Its contribution allows financial institutions to comply with their regulatory obligations and ensure the
traceability and legitimacy of operations.
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B)-. LOI / CIS / KYC: We request the LOI (Letter of Intent), or CIS (Client Information Sheet) or KYC (Know Your
Customer) as an essential part of the DUE DILIGENCE process, as these documents allow us to collect, confirm and
document key information about the operation and the parties involved, ensuring transparency, regulatory
compliance and a correct understanding of the intentions of each party. and declaring their intentions.

Identification and Know the Customer: Forms must have the following information:

1. Identification data of the CEO and his partners of all and their %

2. Real address which will be verified from the company and offices if you have in more countries as well
3. Economic or professional activity: copy of the supporting document

4.  Corporate structure, if applicable

5. Company registration data, such as registration number, country, and issuing authority

6. Balance sheets of at least 5 years

7. Document accrediting the start-up capital and current capital

8. Number of secretaries, name and copy of passport and personal corporate email

9. Corporate email and telephone numbers

10. From every company you have, even if you are not in this negotiation, everything adds up
11.  Intentions written letter that you want to do sell buy monetize all the details

12. Copy of account statement to view balances and prevention of money laundering (AML)

This data is essential because, although in many countries there are companies with the same name, only the official
registry allows them to be identified in a unique and reliable way, avoiding confusion and errors in the verification of
the counterparty.

This information is necessary to properly know the customer and comply with the identification and verification
obligations required by current regulations.

This point is especially relevant to comply with the requirements demanded by banks, auditors and regulatory
authorities. =

They bring traceability, coherence and transparency‘ to the entire process.
The information contained in these documents is used as the basis for the drafting of:

1. Definitive contracts
2.~ Trade or financial agreements
3. Banking and legal documentation

Ensuring that the conditions and data used are aligned with the previously declared and verified intentions.

The submission of the documentation required by us implies the express and voluntary acceptance of the DUE
DILIGENCE process. Consequently, the sender acknowledges and accepts that such process will be carried out based
on the information provided, and expressly waives any claim, action or right that may arise from the result obtained,
especially when such result is a consequence of the delivery of incomplete, inaccurate or insufficient information, or
that the evaluated company does not meet the criteria, requirements or standards established for approval.

THIS DOCUMENT IS IN ENGLISH - ESTE DOCUMENTO ESTA EN ESPANOL




		bank-to-bank@bank-to-bank.es
	2026-01-21T12:31:59+0100
	spain
	BANK-TO-BANK
	Soy el autor de este documento




